
Proposta foi aprovada em assembleia após
empresas dificultarem negociações de PLR.
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Aviso de greve na
Braskoki e Cabomat

Vem aí a Rádio
dos Trabalhadores. 

Aguarde!

Documento discutido em Brasília tem como objetivo
garantir a interlocução entre trabalhadores, empresários

e governo e propõe fortalecer segmento.

Companheiros na montadora fecham Acordo 
Marco Internacional e formam Comitê Mundial de 

Intercâmbio de Informações.

Conquistas mundiais dos 
trabalhadores na Ford
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Banco se comprometeu a apresentar
proposta para reduzir taxas de serviços
prestados aos trabalhadores na fábrica.

Itaú vai discutir os
juros na Mercedes
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SINDICATO APRESENTA PROPOSTAS 
PARA SETOR AUTOMOTIVO

Raquel Camargo

Sérgio Nobre 
durante reunião 
do Conselho no 
Ministério da 
Indústria e Comércio

Quinta-feira
10 de maio de 2012

Edição nº 3178

Floriano Rios

Compareça ao ato que comemora os 53 anos do Sindicato, 
quando será entregue o prêmio João Ferrador ao presidente

da CUT, Artur Henrique. Amanhã, às 18h, na Sede.Publicação diária do Sindicato
dos Metalúrgicos do ABC 
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Tribuna esportiva

Para motivar
Neymar a nunca 
sair do Santos, o 

presidente do clube, 
Luís Álvaro, quer 

fazer uma campanha 
para eleger o jogador 
presidente do Peixe 

no futuro.

Leão (foto) quer evitar 
polêmicas com a 

direção do São Paulo, 
depois do afastamento 

de Paulo Miranda 
pelo presidente 

tricolor. “Tenho que 
acatar ordens”, disse o 

treinador.

Mais de um quarto das 
arquibancadas ficaram 

vazias nas decisões 
dos dez campeonatos 

estaduais mais 
importantes – os nove 

que têm representantes 
na Série A do Brasileiro 

e o do Ceará.

Sábado, às 19h, o São 
Bernardo joga por 

um empate no estádio 
Primeiro de Maio para 
ser campeão da série 
A2, contra o União 
Barbarense. Cerca 

de 15 mil ingressos já 
estão à venda.

Fotos: Divulgação

A p ó s  r e u n i ã o 
mantida com o diretor 
de Organização do Sin-
dicato, Moisés Selerges 
(foto), e integrantes 
do Comitê Sindical de 
Empresa na Mercedes, 
representantes do Itaú 
se comprometeram a 
apresentar proposta 
para a redução de juros 
e de todos os serviços 
prestados para os tra-

Itaú aceita discutir juros na Mercedes. 
SUR da Scania também quer debater taxas

Libertadores

Copa do Brasil

SANTOS
x

BOLÍVAR
Hoje - 19h30 - (Vila Belmiro)

SÃO PAULO
x

PONTE PRETA
Hoje - 21h50 - (Morumbi)

Publicidade

Hoje na

19h 19h30*
Conheça a situação dos 

índios no Brasil, aonde eles 
vivem e quais as políticas 
para preservar a cultura 

desses povos.

Ligue para a TVT: 
0800-6044-888 

Acesse: tvt.org.br *Programação sujeita à alteração

Rossana Lana

balhadores na monta-
dora.

Juros menores
“O CSE quer que 

o Itaú atenda a rei-
vindicação da compa-
nheirada”, disse ontem 
Moisés, que também 
é membro do CSE na 
empresa. “Os traba-
lhadores desejam ter 
acesso irrestrito aos 

juros mais baixos do 
mercado”, completou.

A reunião fez par-
te da campanha do 
Sindicato para que os 
CSEs pressionem os 
bancos privados das fá-
bricas para reduzirem 
os juros e acompanha-
rem as novas tarifas 
anunciadas pelos ban-
cos públicos. 

Seguindo essa 

orientação, ontem os 
membros do Sistema 
Único de Representa-
ção (SUR) na Scania 
protocolaram docu-
mento informando à 
montadora que tam-
bém querem discutir 
os juros praticados pe-
lo Itaú na fábrica.

Os dirigentes já 
adiantaram que estão 
prontos para realizar 
uma campanha de mo-
bilização da compa-
nheirada caso a rei-
vindicação não seja 
atendida.

“Vamos  cont i -
nuar firmes e fortes 
nesta campanha pela 
redução de juros na 
Mercedes e em todas 
as empresas da base”, 
concluiu Moisés.

Todas as empre-
sas da base com CSE 
também já receberam 
a pauta com a reivin-
dicação.

Centenas de 
pessoas lotaram 
o terceiro andar 
da Sede para 
festejar com muito 
samba a escolha 
dos melhores do 
Carnaval deste 
ano em São 
Bernardo e no ABC. 
As escolas mais 
premiadas foram 
a São Leopoldo, a 
Império do Samba, 
e a Vila Rosa, que 
ganharam três 
Estandartes de 
Ouro cada uma.

Luciano Vicioni
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Boa notícia! 
Segundo a CNI, a 
atividade industrial 
mostrou sinais 
de recuperação 
em março, com 
crescimento de 
emprego e horas 
trabalhadas.

Vacina contra a gripe 
Campanha para 
idosos com 60 anos 
ou mais, crianças 
entre 6 meses e dois 
anos e gestantes em 
qualquer fase da 
gravidez termina
dia 25.

Paga! 
Cerca de cem 
executivos com 
declarações de renda 
irregulares em 2011 
terão de restituir 
R$ 160 milhões à 
Receita Federal.

Europa também 
Saque de FGTS no 
exterior que era 
possível nos EUA e 
Japão, foi estendido 
para a Bélgica, 
França, Reino Unido, 
Holanda e Irlanda.

Até quando? 
Entre os anos de 
1980 e 2010, cerca 
de 91 mil mulheres 
foram assassinadas 
no Brasil, um 
aumento de mais de 
200% em 30 anos.

NOTAS E 
RECADOS

Fotos: Divulgação Após um ano de 
negociações, a direção 
mundial da Ford e a 
Federação Internacio-
nal dos Trabalhadores 
nas Indústrias Meta-
lúrgicas (Fitim) assina-
ram um Acordo Marco 
Internacional com a 
montadora. 

Agora, a empre-
sa e suas prestadoras 
de serviços devem ob-
servar os direitos hu-
manos e trabalhistas 
fundamentais em seus 
próprios países e nos 
demais onde esteja es-
tabelecida. 

Na mesma reu-
nião foi constituído 
um Comitê Mundial 
de Intercâmbio de In-
formações para ser um 
canal de comunicação 

Companhei ros 
em duas empresas na 
base aprovaram ontem 
em assembleia avisos 
de greve por melhores 
propostas de PLR.

Na Braskoki, em 
Diadema, a reclama-

Trabalhadores na 
ELM e Work, em São 
Bernardo, estão revol-
tados com o descaso 
das empresas, que não 
atenderam a pauta de-
batida com o Sindicato 
há mais de um mês na 
Delegacia Regional do 
Trabalho.

Na ocasião, as fá-
bricas se compromete-
ram a resolver a falta de 
depósito do FGTS, não 

Para Tiago Oli-
veira Couto, traba-
lhador na logística da 
estamparia da Ala 1 na 
Volks.

No Hospital Bra-
sil, Rua Votuporanga, 
115, Santo André. Se-
gunda a sexta, das 8h 
às 17h; sábado, das 8h 
às 12h. Fones: 2127-
6666 e 3660-5981.

Para Benedita 
dos Santos Lunardi, 
mãe do companheiro 
Romulado, o Tucano, 

Trabalhadores do mundo todo 
trocarão informações, diz João Cayres

Assembleia aprova asio de greve na Braskoki

Rossana Lana

Raquel Camargo

Pessoal na Ford comemora 
duas conquistas mundiais

Aviso de greve por PLR 
na Braskoki e Cabomat

ELM e Work não 
cumprem pauta 
de reivindicações

Doe Sangue

direto com a direção 
mundial da montadora 
sobre casos que não 
puderam ser resolvidos 
localmente.

Nas reuniões do 

Comitê, os represen-
tantes sindicais na 
Ford trocarão infor-
mações e discutirão 
formas de apoio mútuo 
em reuniões de um dia.  

Com o discurso afi-
nado, no dia seguinte 
eles se encontram com 
a direção mundial da 
empresa e discutem 
sua situação, planos 

de investimentos que 
possam afetar a vida 
dos trabalhadores na 
empresa no mundo e 
outros assuntos relati-
vos a companheirada.  

Avanço
“As duas conquis-

tas representam um 
grande passo da classe 
trabalhadora interna-
cional para avançar 
nossa organização e 
alcançarmos melhores 
condições de vida e de 
trabalho”, comemorou 
João Cayres, secretário-
-geral da Confederação 
Nacional dos Metalúr-
gicos (CNM) da CUT 
e representante dos 
companheiros na Ford 
da América do Sul no 
Comitê.

ção é que a empresa 
negocia um acordo 
com o Sindicato na 
mesa e na hora de co-
locar em votação não 
aceita o que é acor-
dado.

Já na Cabomat, 

em São Bernardo, além 
do aviso de greve, foi 
realizada uma hora de 
protesto contra a falta 
de negociação da em-
presa para apresentar 
ao Sindicato uma pro-
posta de PLR. 

instalação de CIPA, ban-
co de horas irregular, 
enquadramento sindical 
e outras reivindicações.

O Sindicato con-
vocou a empresa no 
começo do mês e deu 
quinze dias para resol-
ver os pedidos. Se pelo 
menos parte deles não 
for solucionada nos 
próximos dias, os com-
panheiros vão partir 
para a luta.

do Service Center, da 
Otis. No Hospital Bra-
sil (endereço acima).

E para Roberta 
Corradi, sobrinha de 
Claudio, o Gardenal, 
trabalhador na Manu-
tenção de Caminhões 
na Ford. Hospital In-
cor, R. Dr. Enéas de 
Carvalho Aguiar, 155, 
São Paulo.

Segunda a sexta- 
feira, das 7h às 19h; 
sábados, das 8h às 18h. 
Fone: 0800-55-0300.

Publicidade

Floriano Rios
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O presidente do 
Sindicato, Sérgio No-
bre, apresentou ontem 
as propostas dos traba-
lhadores para o setor 
automotivo, durante 
reunião do Conselho 
de Competitividade do 
Setor, em Brasília.

O documento tem 
como objetivo garantir 
a interlocução entre 
trabalhadores, empre-
sários e governo e pro-
põe fortalecer a cadeia 
de autopeças; agregar 
mais valor, inovação 
tecnológica, segurança 
e eficiência energética; 
estimular as exporta-
ções; qualificar e for-
mar mão de obra e 
instituir um código de 
conduta nas relações 
do trabalho. 

Para cada objetivo 
apresentado, Sérgio 
Nobre destacou uma 
série de ações e suas 

Sérgio Nobre se 
encontra hoje, em Bra-
sília, com técnicos da 
Petrobras para debater 
uma política de incen-
tivo ao Euro 5, nova 
tecnologia de motores 

Garantia de interlocução entre governo, setor 
empresarial e trabalhadores.

Formação e qualificação da mão de obra.

Estímulo ao aumento de exportações de 
veículos e autopeças.

Relações de trabalho.

Fortalecimento da cadeia de autopeças.

Aumento da inovação da agregação de valor 
e de tecnologia, da segurança e da eficiência 
energética dos veículos produzidos no país.

Objetivo 1

Objetivo 5

Objetivo 4

Objetivo 6

Objetivo 2

Objetivo 3

Todos estão con-
vidados para assistir 
hoje, às 20h30 a peça 
Uma Trinca e Um Par, 
do Grupo Papelão, 
formado por trabalha-
dores na Volks.

A peça conta três 
histórias diferentes, 
misturando drama e 
comédia, e será apre-
sentada no Teatro 
Clara Nunes – Rua 
Graciosa, 300, Centro, 
Diadema. Informações 
no 4056-3366.

Apresentadas propostas para o 
setor no Conselho Automotivo

Sérgio Nobre debate 
medidas emergenciais

Propostas dos metalúrgicos do ABC

Grupo 
Papelão 
hoje em 
Diadema

Desaposentação e
nova aposentadoria

Departamento Jurídico

Desaposentação é a renúncia à aposentadoria do segurado do INSS ou 
outro regime previdenciário, com o objetivo de requerer a concessão de nova 
aposentadoria, mais vantajosa, pelo mesmo ou outro regime previdenciário. 
Mas isto só é vantajoso quando o segurado se aposentou e voltou a trabalhar, 
com o recolhimento de novas contribuições previdenciárias.

A desaposentação não tem previsão legal. Trata-se de entendimento da 
Justiça apoiado por grande parte dos juristas que atuam na área do direito 
previdenciário.

Embora haja ações julgadas favoravelmente em primeira, segunda e 
até na instância superior (Superior Tribunal de Justiça), por ser matéria de 
repercussão geral ainda aguarda a última palavra do Supremo Tribunal 
Federal (STF).

É bom alertar que a maioria dos juízes quando entende que o traba-
lhador tem o direito a desaposentar-se, condiciona o deferimento da nova 
aposentadoria à devolução ao INSS de tudo aquilo que a pessoa recebeu 
pela aposentadoria anterior com correção monetária.

Outros juízes entendem tratar-se de verba alimentar, motivo pelo qual 
não há necessidade de devolver o que foi recebido do INSS. Basta a com-
pensação dos valores.

Outro alerta é que, antes de ingressar com pedido de desaposentação, é 
necessário fazer os cálculos, para ver se vale a pena a troca da aposentadoria.

Enfim, a questão ainda não está clara e somente a futura decisão do STF 
definirá os critérios seguros para a desaposentação e nova aposentadoria.

Comente este artigo.
Escreva para juridico@smabc.org.br

Confira seus direitos

Excepcionalmente deixamos de publicar hoje a coluna do Departamento de Saúde

Agenda
Magno Peças 
Todos os 
trabalhadores no 
Grupo Magno Peças 
têm reunião hoje, 
às 18h, na Regional 
Diadema, para 
discutir PLR e outros 
assuntos.

respectivas etapas de 
implantação.

Plano Brasil Maior
Esse é o caso do 

Programa Nacional 
de Reciclagem de Ve-
ículos Automotores 

e Motocicletas e da 
mudança do concei-
to de conteúdo local 
para conteúdo tecno-
lógico, que fortalece a 
tecnologia brasileira, 
além da criação de uma 
empresa pública para 

desenvolvimento de 
tecnologias do setor 
automotivo e do Plano 
Nacional de Formação 
e Qualificação Profis-
sional.

Para o dirigente, 
essas propostas repre-

sentam o esforço da ca-
tegoria e do Sindicato 
para manutenção dos 
empregos na cadeia 
automotiva e o com-
promisso com o desen-
volvimento do País por 
meio do fortalecimento 
da indústria e da forma-
ção profissional. 

Mobilização
“O Sindicato e a 

categoria tem papel 
fundamental neste pro-
cesso, realizando ma-
nifestações que ocu-
param a via Anchieta 
e chamaram a atenção 
para os problemas en-
frentados pelo setor au-
tomotivo”, continuou.

“Se não fosse a 
capacidade de mobi-
lização da categoria, 
certamente o Plano 
Brasil Maior não teria 
existido”, afirmou Sér-
gio Nobre.

de caminhões. Ele par-
ticipa também de reu-
nião no Ministério da 
Fazenda para discutir 
o enfrentamento da 
retração do crédito. 

“São duas medi-

das emergenciais que 
foram expostas no 
Conselho de Competi-
tividade do Setor Auto-
motivo e esse foi o en-
caminhamento dado”, 
disse Sérgio Nobre.

Acesse: smabc.org.br


